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Skogmo park barnehage

Skogmo Park barnehage vil ha stor betydning som et
motepunkt i lokalsamfunnet pa Jessheim, og vil veere et sted
hvor barn og foreldre kan knytte kontakt med hverandre og
med andre i lokalsamfunnet.

Ullensaker kommune er bevisst pa barnehagens viktige
funksjon i neermiljget — som et sted med folelsen av «a hore
til» kan skapes - ikke bare for barn, men ogsa for foreldre og
hele familien.

Barnehager som ligger naert der hvor folk bor, bidrar til a
skape tilhgrighet til lokalsamfunnet.

Skogmo Park vil vaere et viktig matepunkt
sentralt pa Jessheim.



Skogmo park har felgende prinsipper

e Barnehagen er bygget for barn

e Barnehagen er fleksibel

e Barnehagen har universell utforming ¢ Barnehagen er beerekraftig og

kvalitet star sentralt

Hovedprinsipper for barnehagens fysiske miljo

e Barnehagebygg som gir barn mulighet til & «klare selv», a utforske,
medvirke og vaere involvert i alle deler av barnehagens indre liv
 Barnehagebygg som er utformet slik at ansatte er tett pa barna

gjennom hele dagen

e Barnehagebygg med lite gjennomgang, slik at barn ikke unadig
avbrytes i lek, verdifulle samtaler og pedagogiske aktiviteter

Skogmo park har
felgende prinsipper

SkogmoParkerenstorbarnehage,
men malet er at det ikke skal
foles som det. Barnehagen vil
ha to «torg» i hver etasje, som
har alt en avdeling trenger slik
at barn, ansatte og foresatte far
fast tilherighet til denne delen av
barnehagen.

| Skogmo Park skal barna ha fast
tilhorighet til en avdeling, men
med gode funksjonelle lesninger
for samarbeid mellom ansatte pa
flere avdelinger og sambruk av
arealer. Eksempler pa slik bruk er
garderober, kjokken, stellerom,
temarom og fellesrom.

Et stort fagmiljo

De store barnehagene preges av

et stort og variert fagmilje med
muligheter for spesialisering og
fleksibilitet for de ansatte, mangfold,
bredde i kompetanse og pedagogiske
romlgsninger for barna.

Blant annet kan omfordeling

av personalressurssene i starre
barnehager gi muligheter for a
ansette for eksempel en egen kokk,
spesialpedagog, logoped eller

annen viktig fagkompetanse som
kommer alle barna til gode. | mindre
barnehager vil ikke budsjettrammene
gi slike muligheter.



Utelekeareal

Lekearealene ute i barnehagen er delt i flere soner tilpasset ulike
aldersniva. Alle arealene er universelt tilgjengelig via rullevennlig grus,
gummi-, tredekker eller harde belegg (asfalt). Det legges til rette for
at alt lekeutstyr skal kunne innga i felles lek — bade tilrettelagt ved
prefabrikkert lekeutstyr og ved frilek i skraninger, under treer og med
lose byggematerialer.

Lekehytter/landsby pa bakkeplan (gummi, grus, tredekke) og opphayet
sandkasse innbyr til sambruk - og spesial huskeseter gir ogsa barn

med funksjonsnedsettelser mulighet til & delta i leken sammen med
alle barna. En sirkulzer sykkelrunde (rundt kollen og under bro) legger
til rette for oppleering i trafikkforstaelse, hensynsfullhet og samspill —
samtidig som egenprodusert fart er ggy.

Avdelingene i 2.etasje har universell adkomst fra parkeringsplassen og
hovedadkomsten via gangveien opp over kollene i sgr. Utearealene
utenfor 2.etasjes oppholdsrom er gode og lett tilgjengelig direkte

fra hele etasjen. Det er lagt til rette for bade lek, leering og motorisk
utfordring. Barna kan ga direkte ut fra 2.etasje og rett ut i terrenget,

de trenger ikke ga via trapper eller heis. Terrassen er direkte tilknyttet
kollene, amfiet, lekelandsbyen og skogen via universelt utformete broer
og stier.

Alle arealer sikres i henhold til krav ved ulike fallhgyder og
tilgjengeliggjeres for eksempel ved handlapere, rullevennlige belegg og
riktig belysning.




Rekruttering

Det skal rekrutteres mange pedagoger og fagarbeidere til Skogmo
Park barnehage. A jobbe i barnehage er variert, du har stor grad av
frihet og du blir matt av barna med apne armer hver eneste dag. Du
er med pa a forme fremtiden nar du jobber i barnehage, samtidig
som du bidrar til a skape magiske oyeblikk med sma barn hver

eneste dag.

Ullensaker kommune er opptatt av systematisk kvalitetsutvikling og
vare barnehager skal veere av hoy kvalitet. For a sikre systematisk
kvalitetsutvikling tilbyr Ullensaker blant annet folgende for ansatte i
vare barnehager:

« Kompetanseutvikling giennom Regional ordning for barnehagebasert
kompetanseutvikling i samarbeid med Hagskolen i Innlandet

e CLASS - som systematisk kvalitetsarbeid basert pa standardiserte
observasjoner. CLASS bruker forskningsdrevet innsikt for a forbedre
hvordan voksne i barnehager samhandler med barn, slik at barna
opplever trygghet, livsmestring og statte til utvikling og laering i sin
hverdag. Malet med systematisk kvalitetsarbeid med stotte fra CLASS
er a ivareta og skape et likeverdig barnehagetilbud med hgy kvalitet for
alle barn i Ullensaker.

e Oppfelging av nyutdannede barnehagelserere

e Ledernettverk

Scan QR-koden for mer Scan QR-koden for &
informasjon om barnehagene se ledige stillinger i
i Ullensaker kommune: Ullensaker kommune:




